
 

 

 

 

 
 

OBJECTIFS VISES 

Informer et accompagner les dirigeants se projetant sur un emploi au sein de leur structure. 
Accompagner les employeurs du Badminton dans la gestion de leur(s) emploi(s) 
 
 

PUBLICS ET PRE-REQUIS 

Présidents, ou leur représentant, d’un club déjà employeur ou qui envisagent de se lancer dans 
l’embauche d’un professionnel.  
 
Formation accessible aux personnes en situation de handicap  
 
 

LIEU, DATES & DUREE 

Jeudi 26 octobre 2023 à Cesson-Sévigné (35) de 09h00 à 17h30, en marge des Internationaux 
de France de Badminton 
 

Effectif : de 6 à 25 personnes 
 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 

• Formulaire d’inscription : https://forms.office.com/e/btJUgcYa2Y  

• Date limite d’inscription :  
o 10 septembre 2023 > impérativement si besoin d’un hébergement 
o 06 octobre 2023 > sans hébergement 

• Contact : formation@ffbad.org  
 
 

TARIF ET PRESTATIONS 

• A la charge de la FFBaD : Frais pédagogiques, restauration, hébergement de la veille 
possible et billetterie du 26/10. 

• A la charge des stagiaires : Transport. 
 

Cette action de formation est financée par les fonds de la branche sport. 
 
 

MOYENS PEDAGOGIQUES, TECHNIQUES ET D’ENCADREMENT 

• Séances de formation en salle de cours. 

• Apports théoriques. 

• Etude de cas. 

• Echange d’expériences 

• Remise de documentation. 
 

Formation encadrée par Julien POURCELOT, Référent en charge de l’emploi à FormaBad  
  

Formation des Dirigeants - « Emploi » 

Formation          des        Dirigeants 

 

https://forms.office.com/e/btJUgcYa2Y
mailto:formation@ffbad.org


PROGRAMME 

Afin d’adapter au mieux les différents temps au programme nous vous enverrons un 
questionnaire préalable deux semaines avant cette journée de formation. 

 
9h00 à 12h30 : 

• Carte professionnelle / Diplômes professionnels 

• Formation professionnelle / Développement de compétences 

• Ateliers : Qu’est-ce qui amène à une relation dirigeants-salariés conflictuelle ? 
 

14h00 à 17h30 : 

• CCNS : règles et application 

• Gestion du temps de travail -Eteamsport 
 
 

SUIVI ET EVALUATION 

• Chaque stagiaire se verra remettre une attestation de fin de formation 

• Un questionnaire sera remis aux stagiaires en fin de formation. 


